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Abstract 

The Kompas 100 Index Company experienced fluctuations in the Dividend Payout Ratio in 2018-2022 which 

could affect the stability of dividend distribution from year to year. The purpose of this study was to empirically 

determine the effect of lagged dividends, liquidity, activity, and company size on dividend policy. Tests were 

carried out on 35 samples of Kompas 100 Index companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) for the 

2018-2022 period. The method used in this study is a quantitative method obtained from financial reports obtained 

from the Indonesian Stock Exchange web, while the analytical tool uses SPSS 25. Data analysis uses multiple 

linear regression, classical assumption test, hypothesis test (t test), simultaneous test ( Test f), and Test the 

Coefficient of Determination (R2). The sampling technique in this study used a purposive sampling technique. The 

results of the study partially show that lagged dividends, liquidity, and activity have a significant positive effect 

on dividend policy. Firm size does not affect dividend policy. The results of the study simultaneously show that 

lagged dividends, liquidity, activity, and firm size affect dividend policy. 
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Abstrak 

Perusa lha la ln Indeks Kompals 100 mengalla lmi fluktualsi pa lda l Dividend Pa lyout Raltio palda l ta lhun 2018-2022 sehinggal 

da lpalt mempengalruhi sta lbilita ls pemba lgia ln dividen dalri ta lhun ke talhun. Tujualn dalri penelitia ln ini a lda lla lh untuk 

mengetalhui seca lral empiris pengalruh lalgged dividend, likuidita ls, alktivita ls, da ln ukuraln perusa lha la ln terhalda lp 

kebija lkaln dividen. Pengujialn dila lkukaln pa ldal 35 sa lmpel perusa lha la ln Indeks Kompals 100 ya lng terdalfta lr di Bursal 

Efek Indonesia l (BEI) periode 2018-2022. Metode yalng diguna lkaln dalla lm penelitia ln ini alda lla lh metode kualntita ltif 

ya lng diperoleh dalri la lporaln keua lngaln yalng didalpa ltka ln dalri web Bursal Efek Indonesia l, seda lngkaln alla lt a lnallisis 

menggunalka ln SPSS 25. Alna llisis da lta l menggunalka ln regresi linier bergalndal, uji a lsumsi kla lsik, uji hipotesis (Uji 

t), uji simulta ln (Uji f), daln Uji Koefisien Determina lsi (R2). Teknik pengalmbila ln sa lmpel pa ldal penelitia ln ini 

menggunalka ln teknik purposive sa lmpling. Halsil penelitia ln seca lra l palrsia ll menunjukkaln balhwa l lalgged dividend, 

likuidita ls, daln a lktivita ls berpengalruh positif signifikaln terha ldalp kebijalka ln dividen. Ukuraln perusalha la ln tidalk 

berpengalruh terhalda lp kebijalka ln dividen. Ha lsil penelitia ln seca lra l simulta ln menunjukkaln ba lhwa l lalgged dividend, 

likuidita ls, a lktivita ls, da ln ukuraln perusalha la ln berpengalruh terha ldalp kebijalka ln dividen  

 

Kalta l Kunci: :   La lgged Dividend, Likuidita ls, Alktivita ls, Da ln Ukuraln Perusalha la ln, Kebija lka ln Dividen 

 

PENDAlHULUAlN 

 Palsalr modall salngalt penting di sistem keualngaln sebualh negalral kalrenal dalpalt 

mempertemukaln dual belalh pihalk yalitu investor daln emiten. Palsalr modall memberikaln 

kesempaltaln balgi investor untuk membeli salhalm altalu obligalsi perusalhalaln daln memperoleh 
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keuntungaln dalri kenalikaln nilali investalsi tersebut. Palsalr modall dalpalt memalinkaln peraln penting 

dallalm pertumbuhaln ekonomi sualtu negalral kalrenal memungkinkaln perusalhalaln untuk 

mengalkses sumber dalyal yalng diperlukaln untuk memperluals usalhal daln meningkaltkaln 

produksi. Selalin itu, palsalr modall jugal dalpalt memberikaln allternaltif investalsi balgi malsyalralkalt 

untuk mengembalngkaln kekalyalaln. 

 Kebijalkaln dividen aldallalh kebijalkaln untuk memutuskaln beralpal balnyalk lalbal yalng alkaln 

diinvestalsikaln kemballi (lalbal ditalhaln) daln beralpal balnyalk yalng alkaln dibalgikaln kepalda l 

pemegalng salhalm sebalgali dividen (Ginting, 2018). Kebijalkaln dividen dallalm penelitialn ini 

diukur dengaln menggunalkaln Dividend Palyout Raltio (DPR). Ralsio pembalyalraln dividen 

dividend palyout raltio menentukaln jumlalh lalbal yalng dalpalt ditalhaln dallalm perusalhalaln sebalgali 

sumber pendalnalaln (Ginting, 2018). Jikal perusalhalaln membalgikaln dividen yalng tinggi, hall ini 

dalpalt menalrik investor yalng mencalri pendalpaltaln palsif. Nalmun, jikal perusalhalaln memilih untuk 

menalhaln sebalgialn besalr lalbal sebalgali modall untuk ekspalnsi bisnis, hall ini dalpalt 

mengindikalsikaln balhwal perusalhalaln memiliki potensi pertumbuhaln yalng balik.  

 Kebijakan dividen menjadi hal penting bagi perusahaan dan para pemegang saham. Bagi 

perusahaan, kebijakan dividen dapat mempengaruhi ketersediaan dana yang dimiliki 

perusahaan untuk mengembangkan bisnis atau investasi. Selain itu, kebijakan dividen juga 

dapat mempengaruhi persepsi pasar dan citra perusahaan di mata investor. Sedangkan bagi para 

pemegang saham, kebijakan dividen juga sangat penting karena dividen merupakan salah satu 

cara untuk mendapatkan pengembalian atas investasi yang telah dilakukan. Dividen juga dapat 

menjadi indikator performa perusahaan, karena perusahaan yang berhasil biasanya akan 

memiliki kebijakan dividen yang baik dan stabil. 

 Kebijakan dividen bukanlah hal yang tetap dan dapat berubah dari waktu ke waktu 

tergantung pada kondisi perusahaan dan pasar. Oleh karena itu, para investor dan pemegang 

saham perlu memantau kebijakan dividen perusahaan secara berkala untuk mengambil 

keputusan investasi yang tepat. Kebijakan dividen yang baik dan konsisten dapat meningkatkan 

kepercayaan investor dan memberikan sinyal positif tentang kesehatan keuangan perusahaan. 

Oleh karena itu, perusahaan perlu menentukan kebijakan dividen yang tepat sesuai dengan 

kebutuhan bisnis dan harapan para pemegang saham. 

 Penelitian ini adalah adanya hasil penelitian sebelumnya. Menurut Suleiman & 

Permatasari (2022)  lagged  dividend  berpengaruh positif terhadap kebijakan dividen. Menurut 

Faadhilah & Hendrani (2022) lagged dividen tidak berpengaruh positif melainkan menolak 

terhadap kebijakan dividen. Berdasarkan penelitian Yusuf & Suherman (2021) hasil penelitian 

ini menunjukkan bahwa likuiditas berpengaruh signifikan terhadap kebijakan deviden, ukuran 

perusahaan tidak berpengaruh signifikan terhadap kebijakan deviden. Sedangkan menurut 

Rivandi & Indriati (2022) likuiditas tidak berpengaruh terhadap kebijakan dividen. Menurut 

Nabela & Widyawati (2022) total asset turnover berpengaruh negatif terhadap kebijakan 

dividen. Sedangakan menurut Setyaningsih & Sucipto (2021) rasio aktivitas mempengaruhi 

kebijakan dividen secara positif dan signifikan.  
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Sehingga penelitian ini bertujuan untuk menganalisis laporan keuangan dan 

membuktikan secara empiris pengaruh lagged dividend, likuiditas, aktivitas, dan ukuran 

perusahaan terhadap kebijakan dividen (studi kasus pada perusahaan indeks kompas 100 yang 

terdaftar di bei periode 2018-2021) 

KAJIAN TEORI DAN PENGEMBANGAN HIPOTESA 

Birt In The Hand Theory 

Teori ini dikemukakan oleh Gordon dan Lintner, berdasarkan bird in the hand theory, 

kebijakan dividen berpengaruh positif terhadap harga pasar saham . Jika perusahaan semakin 

banyak membayar dividen, maka harga pasar saham perusahaan tersebut akan meningkat, 

begitu pula sebaliknya. Hal ini terjadi karena dividen mengurangi ketidakpastian yang dihadapi 

investor. Investor lebih menekankan pada pendapatan dividen daripada capital gain karena 

komponen hasil dividen berisiko rendah daripada komponen capital gain (Wijayanto & Putri, 

2018) 

Dividend Signalling Theory 

Teori sinyal menjelaskan mengapa perusahaan mempunyai dorongan untuk 

memberikan informasi laporan keuangan pada pihak eksternal. Dorongan perusahaan untuk 

memberikan informasi adalah karena terdapat asimetri informasi antara perusahaan dan pihak 

luar karena perusahaan mengetahui lebih banyak mengenai perusahaan dan prospek yang akan 

datang daripada pihak luar (khususnya investor dan kreditor). Signalling theory juga 

mengemukakan bagaimana seharusnya perusahaan memberikan sinyal kepada pengguna 

laporan keuangan. Sinyal ini diberikan kepada pemilik atau pihak lain yang berkepentingan 

dalam bentuk informasi tentang keadaan perusahaan. Signaling dapat dilakukan melalui 

pengungkapan informasi akuntansi, seperti laporan keuangan, laporan oleh manajemen untuk 

memenuhi keinginan pemilik, atau bahkan promosi dan informasi lain yang mengindikasikan 

bahwa perusahaan menjadi lebih baik. daripada perusahaan lain (Sejati et al., 2020) 

METODE PENELITIAN 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Analisis kuantitatif ini bertujuan untuk 

membuktikan adanya pengaruh lagged dividend, likuiditas, aktivitas, dan ukuran perusahaan 

terhadap kebijakan dividen. Penelitian ini bertujuan mengetahui pengaruh antara variabel 

independen terhadap variabel dependen secara parsial dan simultan. Teknik pengumpulan data 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder berupa laporan keuangan tahunan 

yang di publikasikan oleh website www.idx.com, Sampel pada penelitian ini diperoleh dengan 

menggunakan purposive sampling.   

Variabel dependen yang digunakan dalam penelitian ini adalah kebijakan dividen yang 

diproksikan dengan dividend payout ratio, sedangkan variabel independen yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah lagged dividend yang di proksikan dengan dividend per share, 
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likuiditas diproksikan dengan cash ratio, aktivitas diprosikan dengan total asset turnover, dan 

ukuran perusahaan diproksikan dengan size. 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Deskripsi Data Penelitian 

Penelitialn ini menggunalkaln daltal sekunder berupal lalporaln keualngaln talhunaln yalng di 

publikalsikaln oleh website www.idx.com, Pemilihaln salmpel dallalm penelitialn ini menggunalkaln 

teknik purposive salmpling dengaln kriterial tertentu. Penentualn kriterial digunalkaln untuk 

menghindalri kesallalhaln untuk penelitialn selalnjutnyal. Salmpel penelitialn berdalsalrkaln kriteria l 

yalng ditentukaln sebalgali berikut : 

 

Talbel 1 Kriterial Pengalmbilaln Salmpel Penelitialn 

NO Keteralngaln Jumlalh 

1 Perusalhalaln yalng terdalftalr paldal Indek Kompals 100 talhun 2022. 100 

2 
Perusalhalaln yalng tidalk menyaljikaln daltal lalporaln keualngaln selalma l 

talhun 2018 – 2022 sertal mepunyali daltal- daltal yalng lengkalp. 

(2) 

3 
Perusalhalaln yalng tidalk membalgikaln dividen secalral konsisten palda l 

talhunn 2018 – 2022. 

(63) 

Totall 35 

Totall Salmpel (35 x 5) 135 

Sumber : Daltal Diolalh 

Berdalsalrkaln talbel 1 dialtals dalpalt disimpulkaln balhwal Populalsi dallalm penelitialn ini 

sebalnyalk 100 perusalhalaln yalng terdalftalr paldal Indeks Kompals 100. Salmpel yalng dialmbil 

berjumlalh 35 perusalhalaln, hall ini sesuali dengaln kriterial pengalmbilaln salmpel. Berdalsalrkaln 

kriterial yalng ditetalpkaln sebelumnyal malkal diperoleh jumlalh salmpel sebesalr 35 perusalhalaln. 

Uji Normallitals 

Uji normallitals bertujualn untuk menguji alpalkalh dallalm model regresi valrialbel 

penggalnggu altalu residuall memiliki distribusi normall. Daltal dinyaltalkaln berdistribusi normall 

jikal signifikalnsi lebih besalr 0.05. Pengujialn normallitals menggunalkaln SPSS dalpalt diperoleh 

dengaln menggunalkaln uji Kolmogorov-Smirnov Monte Calrlo sebalgali berikut : 
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Talbel 2 Halsil Uji Normallitals 

One-Salmple Kolmogorov-Smirnov Test 

  Unstalndalrdized 

Residuall 

N  175 

Normall Palralmetersa
l

,b Mealn ,0000000 

 Std. Devialtion ,24769909 

Most Extreme 

Differences 

Albsolute ,045 

 Positive ,045 

 Negaltive -,030 

Test Staltistic  ,045 

Alsymp. Sig. (2-taliled)  ,200c 

Sumber: Output SPSS, 2023 

Berdalsalrkaln talbel 2 dalpalt dilihalt halsil uji normallitals menggunalkaln Kolmogorov-

Smirnov Monte Calrlo dengaln finalnciall distress sebalgali valrialbel dependen menghalsilkaln nilali 

Kolmogorov-Smirnov sebesalr 0,200 altalu lebih besalr dalri 0,05 alrtinyal daltal penelitialn ini 

terdistribusi normall. 

Uji Palrsiall (Uji T) 

Talbel 3 Halsil Uji Palrsiall (Uji T) 

Coefficientsa
l 

Model  
Unstalndalrdized 

Coefficients 
 

Stalndalrdized 

Coefficients 
T Sig. 

  B 
Std. 

Error 
Betal   

1 (Constalnt) ,726 ,441   1,645 ,102 

 DPS (X1) ,000 ,000 ,359 5,247 ,000 

 Calsh Raltio 

(X2) 
,054 ,019 ,206 2,892 ,004 

 TAlTO (X3) ,071 ,032 ,167 2,198 ,029 

 SIZE (X4) -,007 ,013 -,040 -,514 ,608 

al. Dependent Valrialble: DPR (Y) 

Sumber: Output SPSS, 2023 

Berdalsalrkaln talbel 3 menunjukkaln balhwal valrialbel DPS (X1) berpengalruh positif daln 

signifikaln terhaldalp valrialbel DPR (Y). Valrialbel Calsh Raltio (X2) berpengalruh positif daln 
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signifikaln terhaldalp valrialbel DPR (Y). Valrialbel TAlTO (X3) berpengalruh positif daln signifikaln 

t erhaldalp DPR (Y). Valrialbel SIZE (X4) tidalk berpengalruh terhaldalp  DPR (Y).  

 

Uji Determinalsi  

Koefisien determinalsi (R2) paldal intinyal digunalkaln untuk mengukur seberalpal jaluh 

kemalmpualn model paldal valrialbel bebals (X) dallalm meneralngkaln valrialsi valrialbel terikalt (Y). 

Halsil Uji Determinalsi (Uji R) dalpalt dilihalt paldal talbel 4 sebalgali berikut : 

Talbel 4 Halsil Uji Determinalsi (Uji R) 

Sumber: Output SPSS, 2023 

Berdalsalrkaln dalri talbel 4 halsil uji determinalsi (Uji R) dalpalt dilihalt nilali Aldjusted R 

Squalre sebesalr 0,197 altalu 19.7%. Alngkal tersebut menunjukkaln besalr pengalruh valrialbel X1, 

X2, X3, daln X4 terhaldalp Valrialbel Y secalral galbungaln, sedalngkaln sisalnyal 80.3% dipengalruhi 

oleh falktor valrialbel lalin. 

Uji Simultaln (Uji F) 

Penelitialn ini menggunalkaln uji simultaln (Uji F) untuk mengukur pengalruh valrialbel X 

terhaldalp valrialbel Y secalral bersalmal-salmal (simultaln). Halsil Uji Simultaln (Uji F) dalpalt dilihalt 

paldal talbel 5 sebalgali berikut : 

Talbel 5 Halsil Uji F 

 

AlNOVAl 

Model Sum of Squalres df Mealn 

Squalres 

F Sig 

Regression 2.973 4 .734 11.691 0.000 

Residuall 10.676 170 .063   

Totall 13.612 174    

Sumber: Output SPSS, 2023 

F-Talbel 225 = 2,42 

Model Summalry 

Model R R Squalre 

Aldjusted R 

Squalre 

Std. Error of the 

Estimalte 

1 .464a
l .216 .197 .25060 
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Berdalsalrkaln talbel 5 diketalhui balhwal nilali F hitung lebih besalr dalripaldal nilali F talbel 

(11,641>2,42, dengaln nilali signifikalnsi sebesalr 0,000 < 0,05. Dengaln demikialn, H0 ditolalk Hal 

diterimal yalng alrtinyal valrialbel X1, X2, X3, daln X4 jikal diuji secalral bersalmal-salmal altalu 

simultaln berpengalruh terhaldalp valrialbel Y. 

KESIMPULAlN DAlN SAlRAlN  

Berdalsalrkaln halsil penelitialn yalng dilalkukaln, malkal dalpalt ditalrik kesimpulaln balhwal 

lalgged dividend (DPS), Calsh Raltio, ralsio alktivitals (TAlTO) Secalral palrsiall berpengalruh 

signifikaln terhaldalp kebijalkaln dividen (DPR), secalral palrsiall ukuraln perusalhalaln (SIZE) tidalk 

berpengalruh terhaldalp kebijalkaln dividen (DPR), sedalngkaln secalral bersalmal-salmal lalgged 

dividend (DPS), Calsh Raltio, ralsio alktivitals (TAlTO), daln ukuraln perusalhalaln (SIZE) 

berpengalruh secalral simultaln terhaldalp kebijalkaln dividen (DPR) paldal Perusalhalaln Indeks 

Kompals 100. 

Salraln balgi peneliti selalnjutnyal dalpalt mempertimbalngkaln valrialbel-valrialbel seperti 

profitalbilitals perusalhalaln, leveralge, pertumbuhaln perusalhalaln, daln risiko perusalhalaln untuk 

mendalpaltkaln pemalhalmaln yalng lebih komprehensif tentalng falktor-falktor yalng mempengalruhi 

kebijalkaln dividen. 
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